Association Nationale
pour la Promotion de
I'"Education Routiére

MISE EN PLACE DE LA FORMATION FMESR
(Référence : AEFMESR)
Objectifs général :

Devenir centre de formation pour le titre de branche Formateur aux métiers de I'éducation et de la
sécurité routiere

Objectifs :

Connaitre la plateforme d’habilitation et de suivi Sofia

Connaitre I'organisatfion nationale et territoriale de I' ANFA

Comprendre le référentiel du Titre FMESR

Comprendre les différents parcours de formation des stagiaires

Conndaitre les différentes évaluations du fitre de branche FMESR

Comprendre la demande d’habilitation pour I'organisation de la formation au titre FMESR
Conndaitre les différentes obligations durant les sessions de formations

Public et prérequis :

Formateur, administratif ou responsable d'un centre de formation d’enseignant de la conduite et de la
sécurité routiere

Durée : 7 heures

Moyens pédagogiques :
e Vidéoprojecteur;
e Paperboard et/ou tableau blanc ;
e Supports pédagogiques numériques.

Méthodes pédagogiques et techniques :

¢ Méthode magistrale pour les apports de contenus ;
e Méthode active et participative ;
e Travail en sous-groupes.

Contenus pédagogiques

Premiére demi-journée Deuxiéme demi-journée

Présentation des stagiaires La plateforme d’habilitation et de suivi.

L' ANFA : fonction, organisation habilitation Les intervenants et jurys

Le référentiel du fitre de branche FMESR La demande d’habilitation : les différentes

Les différents parcours de formation étapes, organisation et fonctionnement.

Les évaluations : contenu et organisation Les obligations durant les sessions de formation.
Bilan/synthése du stage

Suivi et évaluation
Contréle continu pendant la formation sous forme de mise en situation ou de synthése.
Questionnaire d'évaluation & chaud et transmission de bilan des évaluations au formateur.
Questionnaire d'évaluation & froid pour les salariés et les employeurs.

Relevé de connexion et émargement numérique.

Contact
0141448267
formationcontinue@anper.info

www.anper.info




